Bosna i Hercegovina Bosna and Herzegovina

Federacija Bosne i Hercegovine Federation of Bosnia and Herzegovina
Hercegovacko-neretvanska Herzegovina-Neretva
zupanija/kanton Canton
SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE EMPLOYMENT SERVICE HNC
HNZ-HNK MOSTAR MOSTAR

Broj : 01-1-36-17-737/1-2019

Temeljem c¢lanka 20 a stavak 1. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, br.26/16 i
89/18) , ¢lanka 10. i 12. Pravilnika o radu i Odluke ravnatelja SluZbe za zaposljavanje HNZ-
HNK Mostar., broj 01-1-36-17-737-2019 od 24.06.2019., Sluzba za zaposljavanje HNZ-HNK
objavljuje,
JAVNI OGLAS
za popunjavanje radnih mjesta samostalnog referenta za posredovanje u zaposljavanju
u PodruZnici Mostar-Odjeljenje 2 i PodruZnici Konjic

1. Samostalni referent za posredovanje u zaposljavanju u PodruZnici Mostar —
Odjeljenje 2 — jedan izvrSitelj — na odredeno radno vrijeme

2. Samostalni referent za posredovanje u zapoSljavanju u Podruznici Mostar —
Odjeljenje 2 — jedan izvrSitelj - na neodredeno radno vrijeme

3. Samostalni referent za posredovanje u zaposljavanju u Podruznica Konjic - jedan
izvrSitelj - na neodredeno radno vrijeme

Samostalni referent za posredovanje u zaposljavanju

Opis poslova:

- prima nezaposlenu osobu na evidenciju i informira je o njenim pravima i obvezama;

- popunjava podatke u osobnom kartonu radnika, prati promjene i unosi ih u racunar;

- informira nezaposlene osobe o pravu na novcanu naknadu i kompletira zahtjeve za
ostvarenje 1 prestanak tog prava;

- utvrduje pravo na zdravstveno osiguranje, kao i prestanak tog prava;

- daje podatke za izdavanje svih uvjerenja na temelju sluzbenih evidencija, a po zahtjevu
nezaposlene osobe ili drzavnih tijela ili drugih institucija;

- vodi sve potrebne evidencije o nezaposlenim osobama (aktivu, pasivu, povremenu i sl.) ili
osobama koje traze zaposlenje;

- azurira evidencije nezaposlenih osoba u odnosu na rokove javljanja ili druge statusne
promjene;

- informira nezaposlene osobe o mogucénostima uposlenja u zemlji 1 inozemstvu;

- obavlja i sve druge poslove sukladno Zakonu, Statutu i nalogu voditelja Podruznice.

Pored op¢ih uvjeta kandidati trebaju ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

Uvjeti: VSS drustvenog smjera, odnosno prvi ciklus visokog obrazovanja-bachelor ili
baccalaureat 280 ECTS odnosno drugi ciklus visokog obrazovanja-master sa 1 godinom radnog
iskustva ili VSS, odnosno prvi ciklus visokog obrazovanja-bachelor ili baccalaureat 180 ECTS

sa 2 godine radnog iskustva.

Broj izvrSitelja : 3 (tri)
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Vrsta radnog odnosa :

1 izvrsitelj- odredeno ( do povratka radnice sa porodiljnog odsustva u Podruznici Mostar —
Odjeljenje 2, a najdulje do 31.08.2020. ( mjesto rada Mostar)

1 izvrsitel] — neodredeno u Podruznici Mostar — Odjeljenje 2 (mjesto rada Mostar)

1 izvrsitel] — neodredeno u Podruznici Konjic ( mjesto rada Konjic)

Probni rad : 6 mjeseci

Uz prijavu (obvezni prijavni obrazac koji je sastavni dio javnog oglasa) na javni oglas
kandidati su obvezni dostaviti:

Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana objave javnog oglasa (original ili
ovjerena kopija);

Original ili ovjerena kopija diplome ili uvjerenja o diplomiranju (uvjerenje ne moze biti starije
od jedne godine odnosno roka potrebnog za izdavanje diplome/svjedocanstva); nostrificirana
diploma (ukoliko Skola nije zavrSena u BiH, ili je diploma steCena u nekoj drugoj drzavi nakon
06.04.1992. godine)

Uvjerenje/potvrda o radnom iskustvu u struci nakon stjecanja stru¢ne spreme traZzene javnim
oglasom.

NAPOMENA :

samo ¢e izabrani kandidat biti u obvezi dostaviti ljecni¢ko uvjerenje kao dokaz da njegovo
zdravstveno stanje i psihofizi¢ke sposobnosti odgovaraju uvjetima iz radnog mjesta na koje
je izabran i to u roku od 30 dana od dana konacnosti odluke o prijemu u radni odnos.

prioritet pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima ¢e imati osobe iz ¢lanka 1. Zakona o
dopunskim pravima branilaca i ¢lanova njihovih porodica u Hercegovacko - neretvanskom
kantonu kao 1 ¢injenicu da je predmetnim Zakonom, (¢l. 50 1 51.), propisano da je u sluc¢aju
kada se ne osigura prioritet pri zaposljavanju predvidena nov€ana kazna od 20.000,00 KM
do 50.000,00 KM za pravne osobe kao i nov¢ana kazna za odgovornu osobu u iznosu od
3.00,00 KM do 7.000,00 KM

dostavljeni dokumenti se nece vracati.

O daljem tijeku postupka kandidati ¢e biti obavijesteni sukladno Zakonu o radu i Pravilniku o
radu Sluzbe za zaposljavanje HNZ-HNK Mostar.

Rok i adresa za podnosenje prijava :

Rok za podnosenje prijave na javni oglas je 8 dana od dana njegove posljednje objave.
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Nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i prijave kandidata koji ne ispunjavaju
uvjete ovog oglasa, kao 1 kopije trazene dokumentacije koje nisu ovjerene, ne¢e se uzimati u
razmatranje.

Osobe sa gore navedenim kvalifikacijama obvezne su ispuniti prijavni obrazac za javni oglas,
koji se nalazi na web stranici Sluze za zaposljavanje HNZ-HNK - https://www.szzhnz-k.ba/ te
isti dostaviti osobno ili preporu¢enom posStom uz ostalu prate¢u dokumentaciju na adresu:

Sluzba za zapo§ljavanje HNZ-HNK Mostar
Ul Kralja Tvrtka br. 19.,

88 000 Mostar
Sa naznakom:
»Prijava na javni oglas broj 01-1-36-17-737/1-2019, radno mjesto broj - ne
otvarati
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