Bosna and Herzegovina
Federation of Bosnia and Herzegovina
Herzegovina-Neretva
Canton
EMPLOYMENT SERVICE HNC
MOSTAR

Bosna i Hercegovina
Federacija Bosne i Hercegovine
Hercegovacko-neretvanska
Zupanija/kanton
SLUZBA ZA ZAPOSLJAVANJE
HNZ-HNK MOSTAR

Broj: 01-1-30-17-314/1-24

Temeljem ¢lanka 20a. stavak 1. Zakona o radu (,,Sluzbene novine Federacije BiH*, br.26/16,
89/18 i 44/22), ¢lanka 5. Uredbe o postupku prijema u radni odnos u javhom sektoru u
Hercegovacko-neretvanskoj zupaniji (,,Narodne novine HNZ”, br. 4/19, 5/19 i 5/20 ), ¢lanka
11. i 13. Pravilnika o radu Sluzbe za zaposljavanje HNZ-HNK i Odluke o potrebi prijema u
radni odnos ravnatelja Sluzbe za zaposljavanje HNZ-HNK Mostar, broj: 01-1-30-17-314/24 od
02.08.2024., Sluzba za zaposljavanje HNZ-HNK objavljuje,

JAVNI OGLAS
za prijem u radni odnos na neodredeno vrijeme

Raspisuje se javni oglas za prijem u radni odnos radnika za radno mjesto

- Visi strucni suradnik za ostvarivanje prava iz materijalnog osiguranja - jedan izvrSitelj
- na neodredeno vrijeme

Opis poslova:

- prati propise koji se odnose na prava nezaposlenih osoba;

- provodi postupak prvoga stupnja u svezi ostvarivanja prava iz materijalnog i socijalnoga
osiguranja;

- vodi postupak po zalbama nezaposlenih osoba;

- priprema odgovore na upite raznih institucija, a koje se odnose na ostvarivanje prava iz
materijalnog osiguranja;

- vodi evidencije 1 priprema izvje$¢a o predmetima upravnoga rjeSavanja;

- poduzima aktivnosti u svezi povrata neutemeljeno primljene nov€ane naknade;

- izvrSava provjeru unesenih podataka u podruznicama pod uvjetom da ti podaci u zahtjevu
nisu identi¢ni podacima u aplikaciji;

- obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja Sluzbe, rukovoditelja Sektora i1 rukovoditelja
Odjela.

Pored op¢ih uvjeta kandidat treba ispunjavati i sljedece posebne uvjete:

Uvjeti:

- VSS, VII stupanj dipl. pravnik ili visoko obrazovanje steeno po bolonjskom sustavu
studiranja s najmanje 240 ECTS bodova - pravne struke;

- polozen upravni ispit/ispit opéega znanja za obavljanje poslova upravnoga rjeSavanja.

Radno iskustvo: 2 godine

Broj izvrSitelja: 1

Vrsta radnog odnosa: neodredeno vrijeme

Mijesto rada: Ulica Kralja Tvrtka br.19, Mostar
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Probni rad : 6 mjeseci

Uz prijavu (obvezni prijavni obrazac koji je sastavni dio javnog oglasa) na javni oglas
kandidati su obvezni dostaviti:

Uvjerenje o drzavljanstvu, ne starije od 6 mjeseci od dana objave javhog oglasa (original ili
ovjerena kopija)

Diploma ili uvjerenje o diplomiranju (uvjerenje ne moze biti starije od jedne godine odnosno
roka potrebnog za izdavanje diplome/svjedocanstva) ili nostrificirana diploma (ukoliko Skola
nije zavrSena u BiH, ili je diploma ste¢ena u nekoj drugoj drzavi nakon 06.04.1992. godine)
(original ili ovjerena kopija)

Uvjerenje/potvrda o radnom iskustvu u struci nakon stjecanja struéne spreme traZzene javnim
oglasom (original ili ovjerena kopija)

Uvjerenje/potvrda 0 polozenom upravnom ispitu/ispitu opéega znanja za obavljanje poslova
upravnoga rjesavanja (original ili ovjerena kopija).

Prioritet pri zapoSljavanju pod jednakim uvjetima imaju osobe iz ¢lanka 1. Zakona o dopunskim
pravima branitelja i ¢lanova njihovih obitelji u Hercegovacko - neretvanskoj zupaniji, ali i
osobe koje po drugim vazeé¢im zakonima imaju prioritet u zaposljavanju, ako ispunjavaju opce
i posebne uvjete radnoga mjesta te da je isti duzan dostaviti dokaz o statusu temeljem kojeg
ostvaruje pravo na prioritet. U postupku prijema u radni odnos primjenjivat ¢e se Uredba o
jedinstvenim kriterijima i pravilima za zapos$ljavanje branitelja i ¢lanova njihovih obitelji u
Hercegovacko-neretvanskoj Zupaniji-kantonu.

Sukladno navedenoj Uredbi, osobe prednost pri zaposljavanju ostvaruju ako imaju prijavljeno
prebivaliste u HNZ, najmanje pet godina prije objave natje¢aja na koji se prijavljuju, te imaju
pravo na prvenstvo prilikom prvog zaposljavanja u ste¢enoj stru¢noj spremi, koje pravo prestaje
ukoliko radni odnos temeljem takvog zapoSljavanja postane radni odnos na neodredeno
vrijeme. Prvenstvo pri zaposljavanju ostvaruju osobe iz ¢lanka 1. Zakona o dopunskim pravima
branitelja 1 ¢lanova njihovih obitelji u Hercegovacko - neretvanskoj Zupaniji samo ukoliko
ispunjavaju opce 1 posebne uvjete za radno mjesto na koje se vrsi zaposljavanje, sukladno
kriterijima utvrdenim op¢im aktom poslodavca i uvjetima naveden Uredbe, a koje su se nasla
na Listi/Popisu uspjesnih kandidata.

Kako bi ostvarili prednost pri zaposljavanju, kandidati su, uz ve¢ navedenu dokumentaciju,
obvezni dostaviti i:

e Dokaz o statusu kandidata po Uredbi o jedinstvenim Kriterijima i pravilima za
zapos$ljavanje branitelja i ¢lanova njihovih obitelji u Hercegovacko-neretvanskoj
Zupaniji-kantonu

e Ako je kandidat u radnom odnosu, obvezan je dostaviti dokaz da je zaposlen sa nizom
stru¢nom spremom od one koju posjeduju (potvrda/uvjerenje poslodavca sa obveznom
naznakom stupnja struéne spreme (zanimanja) s kojim je radnik zasnovao radni odnos
kod poslodavca, ne starija od datuma objavljivanja ovog Javnog oglasa) ili da je
zaposlen po ugovoru na odredeno radno vrijeme (potvrda/uvjerenje poslodavca kojom
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se dokazuje da je radni odnos zasnovan na odredeno radno vrijeme, ne starija od datuma
objavljivanja ovog Javnog oglasa)

e Dokaz da kandidat ima prijavljeno prebivaliite u HNZ, najmanje pet godina prije objave
natjecaja na koji se prijavljuju (potvrda/uvjerenje Ministarstva unutarnjih poslva HNZ).

Dokumentacija kojim se dokazuje status kandidata po Uredbi o jedinstvenim kriterijima i
pravilima za zaposljavanje branitelja i clanova njihovih obitelji u Hercegovacko-neretvanskoj
zupaniji-kantonu je prikazana u tabeli:

Red |Pripadnost braniteljskoj Naziv dokaza - dokumenta  [Organ koji ga izdaje
ni |kategoriji
broj
1. |Clan obitelji poginulog, [-Uvjerenje o statusu Op¢inska sluzba za braniteljsko-
umrlog i nestalog djeteta poginulog, umrlog invalidsku skrb
branitelja i nestalog branitelja Grupa za pitanja evidencija iz
-Rjesenje o priznatom oblasti vojne obveze prema
pravu na obiteljsku mjestu prebivalista
invalidninu za suprugu
poginulog, umrlog i
nestalog branitelja
-Uvjerenje o sudjelovanju
u Oruzanim snagama za
poginulog, umrlog i
nestalog branitelja
2. | Ratni vojni invalid Rjesenje 0 priznatom Op¢inska sluzba za braniteljsko-
svojstvu ratnog vojnog invalidsku skrb
invalida
3. | Dobitnik ratnog priznanja i | Rjesenje 0 priznatom pravu na | Opéinska sluzba za braniteljsko-
odlicja mjesecno novcano primanje | invalidsku zastitu
dobitniku priznanja i odli¢ja
N Grupa za pitanja evidencija iz
ili oblasti vojne obveze prema
N mjestu prebivalista
uvjerenje
4. | RazvojaCeni branitelj Uvjerenje o sudjelovanju u Grupa za pitanja evidencija iz
OruZanim snagama oblasti vojni obveze prema
mjestu prebivalista
5. | Dijete: Uvjerenije o statusu djeteta a) 1 b) Opcinska sluzba
a) Ra_tnog ratnog vojnog invalida: za braniteljsko-invalidsku
vojnog Rjesenje o priznatom pravu | zastitu o -
invalida a) Invalidninu, ¢) Grupa za pitanja evidencija
b) DObItnIkE_i _ b) Mjesecni novéani |z_oblast| vojne pbveze prema
_ratnog priznanja dodatak mjestu prebivalista.
i odli¢ja . : .
¢) Razvojaenog C) U}/jerenje o0 sudjelovanju u
branitelja. Oruzanim snagama
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NAPOMENA :

- samo Ce izabrani kandidat biti u obvezi dostaviti ljecni¢ko uvjerenje kao dokaz da njegovo
zdravstveno stanje i psihofizicke sposobnosti odgovaraju uvjetima iz radnog mjesta na koje
je izabran i to u roku od 30 dana od dana konaé¢nosti odluke o prijemu u radni odnos;

- dostavljeni dokumenti se nece vracati.

O daljem tijeku postupka kandidati ¢e biti obavijesteni sukladno Zakonu o radu, Uredbi o
prijema u radni odnos u javnom sektoru u Hercegovacko-neretvanskoj zupaniji i Pravilniku o
radu Sluzbe za zaposljavanje HNZ-HNK Mostar.

Rok i adresa za podnoSenje prijava:
Rok za podnosenje prijave na javni oglas je 15 dana od dana njegove posljednje objave.

Osobe sa gore navedenim kvalifikacijama obvezne su ispuniti prijavni obrazac za javni oglas,
koji se nalazi na web stranici Sluze za zapo$ljavanje HNZ-HNK - https://www.szzhnz-k.ba/ i
na web stranici Ministarstva zdravstva, rada i socijalne skrbi Hercegovacko-neretvanske
Zupanije, te isti dostaviti osobno ili preporuc¢enom postom uz ostalu prate¢u dokumentaciju na
adresu:

Sluzba za zaposljavanje HNZ-HNK Mostar
Ul. Kralja Tvrtka br. 19,
88 000 Mostar
Sa naznakom:

»Prijava na Javni oglas broj: 01-1-30-17-314/1-24
radno mjesto - Visi stru¢ni suradnik za ostvarivanje prava
iz materijalnog osiguranja

NE OTVARATI*

Prijave dostavljene na drugi nacin, nepotpune, nepravovremene i neuredne prijave, kao i prijave
kandidata koji ne ispunjavaju uvjete ovog oglasa, kao i kopije trazene dokumentacije koje nisu
ovjerene, nece se uzimati u razmatranje.
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